Politica de gestion

saltec s

La

Direccion de GRUPO SAITEC, empresa de servicios integrales de ingenieria, ha establecido

dentro de su Plan Estratégico los siguientes principios:

Conseguir la maxima satisfaccion del cliente.

Contribuir al desarrollo sostenible del entorno, en paralelo al desarrollo econémico propio
de la organizacion.

Impulsar la innovacion y el desarrollo de proyectos de base tecnoldgica.

Fomentar la seguridad, salud y el bienestar laboral de nuestros empleados/as y de todas
aquellas personas que trabajan en nombre de la organizacion.

La consecucion de estos objetivos se basa en el desarrollo de un sistema de gestion, que se

resume en las siguientes lineas de actuacion:

En

Conocer las necesidades de nuestros clientes, para ofrecerles servicios de calidad que
cumplan y superen sus expectativas.

Cumplir con los requisitos legales, reglamentarios y voluntarios suscritos, a todos los niveles.
Orientar y consolidar los procesos de |+D+i como actividad enfocada a la diversificacion de
nuestros productos y servicios, y a la mejora de nuestros procesos internos, lo que nos
permite una mejor adaptacion al mercado global y a las mejoras tecnoldgicas, a la vez que se
aporta un valor afiadido diferenciador para nuestros clientes, la sociedad y el medio ambiente.
Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y
deterioro de la salud.

Cuidar de la salud y el bienestar de las personas de forma responsable, con el compromiso de
proteger y promover los ambientes de trabajo saludables.

Establecer objetivos que conduzcan a la reduccion de los impactos ambientales, a la mejora
de la calidad de nuestros servicios, y a la mejora de las condiciones de trabajo eliminando los
peligros y reduccion los riesgos.

Establecer compromiso de consulta y participacion del personal a todos los niveles.
Asegurar la proteccion del medio ambiente, incluyendo la prevencion de la contaminacion en
todas nuestras actividades y servicios. El control se extiende a lo largo de todo el ciclo de vida,
evitando el traslado de impactos ambientales adversos de una etapa a otra.

Asumir la cultura de la mejora continua en todas nuestras actividades, servicios y productos.
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